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Generation Ü

Motivation kennt kein Alter

oder: was Sie schon immer über Genossenschaftsgründungen 
wissen wollten, aber nie zu fragen wagten…

ausgezeichnet
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• Was macht Generation Ü und
wie ist die Genossenschaft entstanden?

• Der Reifeprozess einer Gründungsidee:
welche Fragen stellen sich wann?

• Stolperfallen
und wie man sie umschiffen kann

BarCamp Session
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Demographischer Wandel tut Lücken auf in Wirtschaft,

Verwaltung und Gesellschaft 

Bevölkerung Deutschland
Quelle: Statistisches Bundesamt

4,9 Mio. Menschen > 80 Jahre

4,2 Mio. Menschen zus. werden i. d. n.  5 Jahren 80

Üs heute (ca. 11 Mio)

Baby Boomer gehen in den Ruhestand

Kunden

Unter-
nehmen

Privat-
haushalte

2030

2021
2023
2028

ca. 2 Mio. Üs
~ 11,5 Mio

~ 7,5 Mio
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Wandel in der Lebensphase Ruhestand:

Üs in Deutschland gehören zu 4 Typen Üs, die 

gut vorbereitet sind
(ca. 30%)

Sinnvolles anstellen
wollen und können
mit der vielen Zeit

sich Extras wünschen Rente aufbessern

Gemeinsames Motiv: sie wollen gebraucht werden

Bilder über den Ruhestand sind von gestern



01.06.2022 5www.generation-ü.de

Wenn Fachkräfte, Wissen und Erfahrung fehlen 

für wichtige und kleine Aufgaben

Einfache Aufgaben beanspruchen Zeit und Nerven. 
Anspruchsvolle Projekte fordern Tatkraft und Erfahrung. 

flexibel, firm und fair

Generation Ü bringt Üs mit Kunden zusammen und 
erledigt Verwaltung und Service.

wirksamer Service mit Erfahrung

Üs mit viel Potenzial wollen weiter gestalten. Sach-
kundig und zeitlich flexibel erbringen sie praktische 
Leistungen mit Tatkraft, Berufs- und Lebenserfahrung, 
z. B. als Kleinunternehmer oder Mini-Jobber.

Schaffen Üs und  Ü-Teams neuen Spielraum

Privathaushalte
Betreuung / Privatbüro

Vereine / Stiftungen
(Projekte / Geschäftsstelle)

(Berufs-) Schulen /
Nachhilfe

Fachkräftemangel z. B.:
Büro / Buchhaltung / Produktion

Verwaltung / Gemeinwesen

Mobilität für‘s Business 
und Privat

Praktische Angebote für den individuellen und 
gesellschaftlichen Bedarf – nur anders organisiert
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Generation Ü: Gemeinschaft auf Gegenseitigkeit

Generation Ü Kooperations-Plattform
(Genossenschaft)

Privat

Üs

Unter-
nehmen

Vereine, 
Stiftungen

Öffentliche 
Partner

Servicestelle für Wirtschaft, 
Gesellschaft und Gemeinwesen 

Ziele: 
» Unterstützung

und Prävention 
gegen das
Pensionsloch im
Ruhestand

» Generationsübergreifendes
Lernen: Wissen und
Erfahrung weitergeben

Generation Ü Netzwerk e.V.
(gemeinnützig)

Anlaufstelle
für die Lebenslage Ruhestand

mit dem Leitbild soziales Unternehmertum
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Netzwerkbotschafter

„Ich würde zu 
Generation Ü gehen, 

wenn ich Lust auf eine 
neue Aufgabe hätte 
oder Unterstützung 

brauchte.“

Frank Elstner

„Ein Ü für alle Fälle!

Sie werden 
überrascht sein, was 

das Leben für Sie 
noch übrig hat.“

Reiner Callmund

„Glückliche Menschen 
werden innerlich nicht alt. 

Alt wird man nur durch 
Untätigkeit!

„Generation Ü“ hilft, 
wenn man nicht untätig 

bleiben möchte.
Versuch macht klug!“

Dieter Hallervorden
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Ein skalierbares Netzwerk regionaler Ü-Zentren 

MünchenStuttgart

Rhein-Main

Düsseldorf

Trier

Saarland

Freiburg

Hamburg

und einer deutschlandweiten Kooperationsplattform

Berlin

Rhein-Neckar

Hessen-Nord
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Der Reifeprozess einer Gründungsidee

Der Weg ist das Ziel, die Vision ist die Motivation

Positio-
nierung

Geschäfts-
idee

Business-
planung

erste Schritte 
am Markt

Gründung

Vorgründungsphase Gründungs- und Start-up Phase
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Kontakt

Generation Ü eG

Generation Ü Netzwerk e.V.

www.generation-ü.de

info@generation-ue.de

Tel: 0681 – 410 966 40

Tel: 0800 – 22 44 240


